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Verksamhetsplan 
 
Vision 
Nationalsporten – för alla överallt 
 
Målbilder 2035 
 

 
 

Så många som möjligt, så länge som möjligt 
Svensk Fotbollsverksamhet är till för så många som möjligt så länge som möjligt. 
Vi är tillgängliga för alla som på olika sätt vill engagera sig kring och utöva våra 

idrotter. Vi är tillsammans de idrotter som samlar flest utövare inom den svenska 
idrottsrörelsen. Vi har föreningar över hela landet som erbjuder en mångfald av bostadsnära 
tränings- och tävlingsverksamheter. Detta gör det möjligt för människor att vara en del av 
Svensk Fotboll under hela livet, lägger grunden för idrottsliga framgångar samt ger stora 
bidrag till samhällsnyttan genom hälsoeffekter, ekonomiska och sociala effekter. 
 

En spelarutbildning i världsklass 
Svensk Fotboll bedriver spelarutbildning i världsklass. Våra föreningar genomför 
hållbar och utvecklande verksamhet som bidrar till glädje och hälsa för förenings-

medlemmarna och ger enskilda individer möjlighet att utvecklas hela livet. Våra klubblag och 
landslag skördar internationella framgångar och agerar förebilder som bidrar till att fler vill 
utöva våra idrotter.  
 

De mest engagerade idrotterna i landet 
Svensk Fotboll har de mest engagerande idrotterna i landet.  
Våra idrotter skapar glädje och engagemang för den lokala föreningen, klubblagen i 
våra nationella ligor och landslagen – både för de som är aktiva i våra föreningar och 

för de som upplever idrotterna från läktaren eller i olika medier. Engagemanget från 
kommersiella partner och massmedia är stort och bidrar till Svensk Fotbolls fortsatta 
utveckling. 
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Svensk fotbolls strategi 
För att uppnå vår gemensamma vision krävs en gemensam strategi. 
Strategin hjälper oss att samla kraft och att tillsammans ta oss an resan 
mot de målbilder vi enats om. 
 
Under 2022 har många engagerade deltagare från föreningar, 
distriktsförbund, intresseorganisationer och förbund varit med och 
diskuterat svensk fotbolls utmaningar och starka sidor, mot bakgrund av 
förändringar i omvärlden och trender i samhället. Vi har beskrivit 
nuläget och målat upp ett önskat framtida läge, uttryckt i de målbilder 
vi behöver nå för att uppfylla vår gemensamma vision. 
 
Förändringsresor och verksamhetsinriktning 
14 förändringsresor varav 4 är prioriterade under 2024-2027. 
 
1. Föreningar i hela landet 
2. Starkare föreningar 
3. Jämställhet, mångfald & inkludering 
4. Världsledande spelarutbildning 
5. Trygga miljöer 
6. Attraktiva för alla 
7. Fler engagerade organisationsledare 
8. Fler välutbildade tränare 
9. Fler domare 
10. Ökade ekonomiska resurser 
11. Engagemang för Svensk Fotboll 
12. Ändamålsenliga anläggningar 
13. Stark stödorganisation 
14. Synlig samhällsnytta 
 
  

Fokusområden 
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Vår förening 
 
Basuppgifter 
 Stöd och introduktion för nya föreningar  
 Säkerställa och genomföra både formella och icke formella demokratiska processer för att öka 

föreningarnas inflytande och delaktighet 
 Ansvar för kvalitetsarbetet och uppföljning av föreningar enligt medlemskriterierna. 
 Administrera och följa upp projektstöd för föreningar 

Starkare föreningar 
 
Mål 

 
Insatser och aktiviteter 
• Samtliga zoner ska bedriva gåfotboll 
• Marknadsföra kvalitetsklubb 
• Aktivt arbetar med kvalitetsklubb med föreningar som 

gjort överenskommelse och är aktiva 
• Arbeta och vara behjälplig med utvecklingsinsatser i 

föreningarna som inte jobbar aktivt med 
kvalitetsklubb 

• Symposium med inriktning Kvalitetsklubb i NAFU 
regionen 

• Lokala och regionala föreningsträffar med ekosystem i 
fokus UK/FK 

• Två Kommittémöten hos föreningarna 
• Marknadsföra Futsal 
• Genomföra föreningsbesök Futsal 
• Arrangera obligatoriska serieträffar i alla seniorserier  
• Utforma material på hemsida och för utskick som 

innehåller det mest väsentliga en ledare behöver veta 
på både ungdoms- och seniorsidan  

• Arrangera Fotbollsgala 

Uppföljning 
• Kontinuerlig uppföljning på FK möten utefter basuppgifter 

och utvecklingsinsatser 
• Behovsanalys hos föreningarna i distriktet 
• Uppföljning av föreningar med Futsalverksamhet 
• Uppföljning av samverkan inom våra ekosystem 

 Mål Förändringsresor 
Kvalitetsklubb  25 föreningar har gjort klubbkollen och skapat 

handlingsplaner. 
Visar framsteg till att bli en kvalitetsklubb genom 
klubbverktyget. 
3 föreningar har blivit kvalitetsklubbar. 

 

Föreningens 
organisation 

15 utbildade Fotbollsutvecklare  
25 utbildade och arvoderade Domarutvecklare IF 
Föreningens organisation är anpassad till 
verksamheten och antalet organisationsledare har 
ökat med 10% 
(fokus på de 15 prioriterade föreningarna) 

 

Utbildning/ 
utveckling 
 

8000 lärgruppstimmar.  
Förbättra kunskapen i Tävlings- och 
representationsbestämmelser  

Ekosystem Utveckla samverkan i våra 6 lokala ekosystem 

 
Fotbollsskolan 20 föreningar arrangerar Landslagets Fotbollsskola 

(med utbildade ledare)  
Futsal 25 föreningar bedriver Futsalverksamhet för barn 

och ungdomar  
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Jämställdhet, mångfald och inkludering 
 
Mål 
 
 Mål Förändringsresor 
Jämställdhet Implementera en ledarförsörjningsplan för styrelser, 

kommittéer och kansli  
Öka antalet kvinnliga ledare och spelare med 10% 
Öka antalet kvinnliga domare med 10% 

 

Mångfald och 
inkludering 

Implementera en ledarförsörjningsplan för styrelse, 
kommittéer och kansli  

 
Insatser och aktiviteter 
• Marknadsföra "Alla dagar"  
• Erbjuda föreläsningar i “Alla Dagar” genom 

ambassadörsskap 
• Tillsammans med RF Sisu vara en del i Idrottsklivet 

genom processer och utbildningsinsatser 
• Erbjuda föreläsningar i jämställdhet 
• Fotbollsskolan för tjejer och kvinnliga ledare 
• Tillsammans med RF Sisu verka i idrottssvaga 

områden 
• Marknadsföra Alla är olika - olika är bra 
• UEFA C subventioneras 100% 12 platser för kvinnor 
• Damdomarprojektet blir en del av ordinarie 

verksamhet för att öka antalet kvinnliga domare och 
utveckla dessa. 

Uppföljning 
• Digital träff på hösten. Hemsida, sociala medier, 

reportage 
• Uppföljning av föreningar som är en del av Idrottsklivet 
• Uppföljning av de ledare som deltagit på utbildningarna 

med en träff hösten 2024 
• Uppföljning av föreningar i idrottssvaga områden 
• Uppföljning/utvärdering av deltagare  

 
Våra spelare 
 
Basuppgifter 
 Tillsätta rollen Skolansvarig med ansvar för uppgifter för SDF utifrån Ansvarsfördelning mellan SvFF 

och SDF för Fotboll i skolan   
 Administrera, utbilda ledare och stötta föreningar med genomförandet av Fotbollsskolan   
 Genomföra nationella spelformer för fotboll och futsal, inkl. spelformsutbildningar   
 Administrera serier i fotboll: 

o upp till div.3 (herr) och upp till div.1 (dam) 
o kvalspel i fotboll på SDF-nivå, till SF-tävlingar 
o F17 serie i fotboll för pojkar (P16-P19) på andra nivån  

 Administrera serier i futsal upp till regionala Futsalligan   
 Upprätta tävlingsbestämmelser med regionalt eller distriktsspecifikt innehåll, samt tillse att 

tävlingsbestämmelser efterlevs 
 Tillsätta rollen Trygghetsansvarig med ansvar för ärendehantering i trygghetsfrågor  
 Tillsätta rollen Säkerhetsansvarig och genomföra tillhörande uppgifter för rollen.    
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Världsledande spelarutbildning 
 
Mål 
 Mål Förändringsresor 
Spelarutbildningsplan 1. 10 föreningar med påbörjad 

spelarutbildningsplan 
2. 10 föreningar med framtagna 
spelarutbildningsplaner 
3. 10 föreningar med implementerad 
spelarutbildningsplan 

 

Spelarutbildning och 
tränarutbildning  

Att nå 100% av våra barn och 
ungdomsföreningar.  
Öka antalet deltagare från våra 10 största 
barn och ungdomsföreningar med 10% på 
spelar- respektive tränarutbildning 

 

Spelarutbildning Att nå 85% av våra barn och 
ungdomsföreningar med vår öppna, 
uppsökande och fortbildningsverksamhet 
Utveckla seriesystemet och erbjuda bra 
matchmiljöer för att främja spelarnas 
utveckling och ge möjlighet till att spela 
längre. 

 

Fotboll i skolan 6 skolor med SvFF tävlingsidrott 
2 skolor med SvFF profilerad grundskola  

 
Futsal 35 deltagande lag på sammandrag 3 mot 3, 4 

mot 4 och 5 mot 5  
 
Insatser och aktiviteter 

• Utbilda FuIF enligt SUB 2.0  
• Genomföra SDF:s uppgifter utifrån SUB 2.0  
• Föreningsbesök med implementering av SUP 

genom uppsökande verksamhet 
• Erbjuda spelformsutbildningar både digitalt och 

fysiskt 
• Genomföra målvaktsprojekt i spelformerna 9 mot 

9, 11 mot 11 genom uppsökande verksamhet 
• Öppna träningar (13-17 år) 
• Uppsökande verksamhet i spelformerna 7 mot 7, 

9 mot 9, 11 mot 11  
• Spelarutbildningsplanering tillsammans med de 

10 största barn och ungdomsföreningarna.  
• Tillsammans med föreningar arrangera 

futsalsammandrag för 3 mot 3, 4 mot 4 och 5 
mot 5 i våra 6 zoner 

• Utreda/utveckla seriesystemet för ungdomar och 
anpassa det efter spelarnas behov. T.ex. 
serielösa matcher 8-12 år. 

• Utveckla alternativa spelformer som 7 mot 7 och 
9 mot 9 för seniorer och äldre ungdomar. 

Uppföljning 
• Utvärdera samt följa upp utbildning och 

fortbildningar hos profilerade skolor 
• Uppföljning av SUP via föreningsenkät och 

dialog med föreningar 
• Utvärdering från tränarfortbildning på öppen 

verksamhet 
• Utvärdering av distriktslagssamlingar från 

spelare 
• Utvärdering av NaFU-samarbete, spelar och 

tränarutbildning 
• Följa upp och föra statistik av vilka föreningar 

som utbildar- och fortbildar tränare 
• Uppföljning av sammandrag futsal 
• Genomföra en utvärdering av matchmiljöer för 

att säkerställa att de är anpassade för 
spelarnas utveckling. 
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Trygga miljöer 
 
Mål 
 Mål Förändringsresor 
Policy 15 största föreningarna har en implementerad 

policy  
Matchklimat Förbättra matchklimat samt minska tävlings- 

och bestraffningsärenden  
 
Insatser och aktiviteter 

• Matchvärdsutbildningar april tillsammans med 
RF Sisu 

• Tillse att matchvärdar tillsätts till våra matcher 
• Marknadsföra rollen trygghetsansvarig i 

föreningen tillsammans med RF SISU 
• Erbjuda regelutbildningar/fortbildningar till 

föreningar 
• Matchklimatdagar genomförs i distriktet där 

förtroendevalda deltar 
• Genomföra utbildningar för ledare, spelare och 

domare om fair play, värdegrund och Tävlings- 
och representationsbestämmelser 

Uppföljning 
• Uppföljning av statistik och deltagare på 

matchvärdsutbildningar 
• Utvärdering av matchklimatdagar  
• Uppföljning av regelutbildningar/fortbildningar till 

föreningar 
 

 
Våra ledare 
 
Basuppgifter 
 Administrera och genomföra tränarutbildningar i enlighet med UEFA coaching convention 

o SvFF D, UEFA C, UEFA B 
o SvFF Futsal C 
o SvFF MV D, SvFF MV C 
o Ledarutbildning fotbollsskolan 

 Upprätta klassificering i distriktet Tillsätta domare i distriktsserier samt AD i H2-3 och D1 dam div.2 
samt återbud i Elitettan och div.1 dam (domare och AD)  

 Utse coach div.4, distriktsdamcoach och rekryteringsansvarig   
 Genomföra stegsutbildning (steg 1 &2, herr och steg 1, dam) i enlighet med UEFA referee 

convention. 

Fler välutbildade tränare 
 
Mål 
 Mål Förändringsresor 
Spelarutbildning och 
tränarutbildning  

Att nå 100% av våra barn och 
ungdomsföreningar. 
Öka antalet deltagare från våra 10 största barn 
och ungdomsföreningar med 10 % på spelar- 
respektive tränarutbildning. 

 

Tränarutbildning Att nå 85% av våra barn och ungdomsföreningar 
med våra tränarutbildningar 

 
Fotbollsskolan Utbilda alla ledare till Landslagets 

Fotbollsskola  
Futsal Utbilda 10 futsaltränare SvFF Futsal C 
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Insatser och aktiviteter 
• Utbilda ledare till Fotbollsskolan - Lira Blågult 
• Ledarfortbildning vid alla öppna träningar 
• Genomföra föreningstränarfortbildning i samband med 

lägerverksamhet  
• Administrera och genomföra tränarutbildningar som 

täcker behovet av målbeskrivningen 
• Att ha uppföljningsträffar med tränare efter 

utbildningarna SvFF D och UEFA C  
• Tränarutbildningsplanering tillsammans med de 10 

största barn och ungdomsföreningarna. 
• Erbjuda SvFF Futsal C i Dalarna 
• Två fortbildningar för futsaltränare 

Uppföljning 
• Uppföljning av de ledare som deltagit på 

utbildningarna med en träff hösten 2024 
• Följa upp vilka föreningar som utbildar- och fortbildar 

tränare 
• Följa upp utbildningsbehov hos föreningar 
 

 
Fler domare – med rätt kompetens 
 
Mål 
 Mål Förändringsresor 
Domare Fler barn och ungdomsföreningar 

utbildar domare. 
25 föreningar deltar i projektet 
Domarutvecklare i förening 

 

Matchklimat 
 

Förbättra matchmiljön för domare. 

 
 
Insatser och aktiviteter 
• Utbilda fler domare, så att färre domare behöver 

dubblera med matcher/dag 
• Genomföra prioriterad verksamhet kring damdomare, 

behållande av domare och rekrytering  
• Projekt Domaransvarig i förening 
• Föreslå 1 domare varje år till Steg 3 Herr och 1 

domare vartannat år till Steg 3 Dam 
• Fortsatt jobb med utveckling av Utbildningsportalen  
• UngDomare – Tillsammans med DFDK och LF Dalarnas 
• Erbjuda regelutbildningar/fortbildningar till föreningar 

Uppföljning 
• Efter säsongen skall en uppföljning ske på de 

prioriterade verksamheterna som genomförts och om 
målen har uppnåtts. Detta sker genom en ny 
klassificering och uppflyttning av domare. 

• Avstämning med återrapportering av projektet från 
föreningarna efter säsongen 

• Enkät om projektet för att skapa ett starkare projekt 
• Vårträff och höstträff med Domaransvariga  
• Följa upp antalet uppdrag för domarna 
• Analysera antalet domare vi utbildat när kurserna är 

slut 
 
 
 
 
Våra resurser 
 
Basuppgifter 
 Följa rättigheter och skyldigheter kopplade till gemensamma marknadssamarbeten och genomföra 

överenskomma lokala insatser   
 Bidra löpande med systemsupport och utbildning till föreningar gällande Fogis och Min fotboll 
 Upprätta en aktuell statistik över anläggningstillgång och behov 
 Lokalt ansvar för efterföljande av GDPR.   
 Genomföra verksamhetsplanering, uppföljning och analys utifrån svensk fotbolls strategi och 

verksamhetsinriktning  
 Efterleva arbetsgivar- och arbetsmiljöansvar  
 Säkerställa att arbetsrättsliga laget samt kollektivavtal branschavtal idrott följs   
 Inneha auktoriserad eller godkänd revisor   
 Säkerställa: 
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o budget, bokföring och bokslut 
o reskontra, bank-/posthantering enligt gemensam kontoplan  
o lönehantering  

 Till SvFF senast den 30 april rapportera årsredovisning/årsbokslut med revisionsberättelse samt 
rapporteringsblanketter angående ekonomi   

 Säkerställa balanslikviditet om minst 1,0 i årsredovisning.  

Ökade ekonomiska resurser  
 
Insatser och aktiviteter 
• Fortsätta marknadsföra matcharrangemang i samband 

med Ungdoms DM och eventuella landskamper 

Uppföljning 
 

 
Ändamålsenliga anläggningar  
 
Mål 
 Mål Förändringsresor 
Anläggning 2 nya konstgräsplaner i Dalarna 

 
 
Insatser och aktiviteter 
• Nyttja anställda på SvFF med deras expertis 
• Marknadsföra centrala anläggningsutbildningar 
• Delta på anläggningskonferens 
• Arrangera anläggningsutbildningar 

Uppföljning 
• Hålla tät dialog med SvFF 

 
Stark stödorganisation 
Mål 
 Mål Förändringsresor 
 Ökat stöd till våra föreningar 

Ökad samverkan med RF-SISU 
Högre kompetens hos personal och 
förtroendevalda 

 

 
Insatser och aktiviteter 

• Arbeta för att fler förtroendevalda får möjlighet 
att delta i aktiviteter arrangerade av SvFF och 
andra intressenter inom svensk fotboll. 

• Utveckla handlingsplanen och stärk samarbetet 
med RF-SISU 

• Samverkan med SvFF 
• Ha som ambition att ha en gemensam 

handlingsplan med GUDH 
• Kompetensutveckling personal 
• Kompetensutveckling förtroendevalda 
• Utbilda föreningar i användningen av Fogis och 

Min Fotboll. 
• Förbättra kommunikationen med föreningarna 

genom regelbundna möten, nyhetsbrev och 
digitala verktyg. 

• Lättillgänglig information om 
tävlingsbestämmelser och föreskrifter är 
lättåtkomlig på hemsidan. 

Uppföljning 
• Använda enkäter för att få inspel från föreningar, 

ledare och spelare. 
• Analysera statistik i SvFFs beslutsstöd kopplade 

till de olika målen. 
 

 
Synlig samhällsnytta  
Insatser och aktiviteter 
• Marknadsföra vad dalafotbollen gör för nytta mot 

samhälle, partners och region. 

Uppföljning 
• Med hjälp av SROI Rapport 
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Budget 
 
 
Anslag/bidrag  2025 
Gåvor och donationer  0 kr 
Distriktsbidrag Svenska FF  897 000 kr 
Projektbidrag Svenska FF  1 074 000 kr 
Arrangemangsbidrag Svenska FF  0 kr 
Bidrag RF-SISU Dalarna  159 000 kr 
Övriga anslag/bidrag  190 000 kr 
Summa anslag/bidrag  2 310 000 kr 
 
Verksamhetsintäkter 
Sponsorintäkter  215 000 kr 
Evenemangsintäkter  18 000 kr 
Föreningsavgifter, deltagaravgifter mm  5 140 000 kr 
Summa verksamhetsintäkter  5 373 000 kr 
SUMMA INTÄKTER  7 683 000 kr 
 
KOSTNADER 
Verksamhetskostnader 
Material & varor  -1 023 000 kr 
Evenemangskostnader  -140 000 kr 
Idrottsverksamhetens kostnader  -696 000 kr 
Lämnade bidrag  -568 000 kr 
Summa verksamhetskostnader  -2 427 000 kr 
 
Övriga externa kostnader 
Lokalkostnader  -287 000 kr 
Rese- & logikostnader  -860 000 kr 
Reklam, PR & marknadsföring  -67 000 kr 
Kontorsmaterial & trycksaker  -18 000 kr 
Tele & post  -53 000 kr 
Förvaltningskostnader  -20 000 kr 
Externa tjänster  -19 000 kr 
Övriga externa kostnader  -136 000 kr 
Summa övriga externa kostnader  -1 460 000 kr 
 
Löner, arvoden & soc avgifter 
Löner tjänstemän  -2550 000 kr 
Övriga arvoden & kostnadsersättningar  -974 000 kr 
Pensionskostnader  -170 000 kr 
Sociala & övriga avgifter  -913 000 kr 
Övriga personalkostnader  -57 000 kr 
Summa löner, arvoden & soc avgifter  -4 664 000 kr 
 
Avskrivningar 
Avskrivningar datainventarier  -15 000 kr 
Summa avskrivningar  -15 000 kr 
SUMMA KOSTNADER  -8 566 000 kr 
 
VERKSAMHETENS RESULTAT  -883 000 kr 
 
FINANSIELLT & BOKSLUTSDISPOSITIONER 
Ränteintäkter/räntekostnader  110 000 kr 
Förändring av ändamålsbestämda medel  423 000 kr 
Summa finansiella poster och bokslutsdispositioner  533 000 kr 
 
BUDGETERAT RESULTAT  -350 000 kr 
 



Dalarnas Fotbollförbund 

Pelle Bergs backe 3 B, 791 50 Falun 

www.dalafotboll.nu 
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